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verkenning  



Terugblik beleidsplan 2016-2018 

 

• Veel ambities, niet alles gerealiseerd  

• Bestuur + commissies/werkgroepen veel beter op sterkte  

• Lopende zaken zijn doorgegaan  

• Veel aandacht voor / energie naar privacyregelgeving, stamboek-
erkenning, evaluatie en vernieuwing selectieprocedures, leden-
raadsvergaderingen, website, samenwerking binnen vereniging, ed 

• Wat doen we en wie doet dat   

 



Fokkerij 
• Fokkerijbeleid  
• Fokjury 
• Keuring 
• Wet- en regelgeving 
• Eigen reglementen  
• Worldfengur  
• Complexe stamboekzaken 
• Educatie / voorlichting 
• Wkselectie  
  

Financiën 
• Financieel beleid  
• Financiële 

verantwoording 
• tarieven 
• Verzekeringen 
• fiscaal 
 

Internationale 
uitzending 
• WK  
• YC 

Algemene verenigingszaken 
• Ledenraad 
• Bestuur  
• Internationale contacten 
• FEIFrapportages (ook deel-

gebieden)   
• Klachten 
• Complexe vraagstukken  
• Vrijwilligers  

 
 

Sport 
• Wedstrijdreglementen 
• Sportstimulering 
• Sportjury 
• WK/YCselectie  
• Doping 
• Organisatoren 
• Controle wedstrijden en  
       verwerking resultaten 
• Evenementensysteem  

 

Jeugd 
• Jeugdkader 
• Jeugddagen/meerdaagse 
• Activiteiten oudere jeugd 
• Jongens 
• YCselectie 
  

Begrazingen 
• 3 gebieden  
• Natuurbeheerders  
• Beheerders 
• Ziektes ed   

Recreatie  
• Voorlichting en 

communicatie 
• Riding horseprofile  
• Contact regionale 

verenigingen 

PR 
• PRbeleid 
• Nieuws activiteiten 
• Website  
• Evenementen 
• Folder 
• Social media 
• Nieuwsbrief   

IJP 
• 5 uitgaven per jaar  
• Inhoudelijke redactie 
• Advertentiewerving 
• vormgeving 

NSIJPkantoor  
• Financiële administratie  
• Ledenadministratie 
• Stamboekadministratie  
• Evenementensysteem  
• Ondersteuning bestuur  
• Ondersteuning ledenraad 
• Website  
• Keuringen 
• Ondersteuning activiteiten 
• Administratie begrazingen 

 
 

 

Educatie  
• Trainersopleidingen 
• Ontwikkeling en 

actualisering 
cursusmateriaal  

 

Beleid, communicatie, archief  
• Verslaglegging 
• Correspondentie  
• Nieuws verengingszaken 
• Beleidsplan 
• Beleidsevaluatie 
 

 
 



Fokkerij 
 

Stamboeksecretaris  
Fokkerijcommissie 

Fokjurykader  
Vrijwilligers keuringen 
Keuringsorganisatoren 

  

Financiën 
 

Penningmeester 
Kascommissie  

Internationale 
uitzending 
• WK -> CDM/TL 
• YC -> CL/TL 

Algemene verenigingszaken 
 

Voorzitter / secretaris  
Bestuur  

Ledenraad 

Sport 
 

Sportcommissaris 
Sportcommissie 
Sportjurykader  

Wedstrijdorganisatoren  
 

  

Jeugd 
 

jeugdcommissaris 
 jeugdcommissie  

  

Begrazingen 
 

Penningmeester 
Werkgroep begrazingen/ 

beheerders  

Recreatie  
 

Recreatiecommissaris 
Recreatiecommissie  

samenwerking met regionale 
rijverenigingen  

PR 
 

PRcommissaris 
PRcommissie 

Vrijwilligers demo’s ed  

IJP 
 

Redactie  

NSIJPkantoor  
 

Groenned  
• Ettje Graafstra 
• Wietske Lantinga 
• Overige medewerkers  

 
 

 
 

Educatie  
 

Eudcatiecommissaris 
Educatiecommissie in 

samenwerking met KNHS 
 

Beleid, communicatie, archief  
 

Secretaris  
 presidium Ledenraad 
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Ambities van de vereniging  algemeen  

1. Verantwoordelijkheden daar waar ze horen  

2. Meer interactie tussen aandachtsgebieden, verbinden van leden en het 

stimuleren van samenwerking  

3. Transparantie en goede communicatie 

4. Trots zijn op wat we bereiken  

 

Dit zijn speerpunten die het  bestuur graag samen met ledenraad, commissies en 

werkgroepen wil vormgeven.  



Inhoudelijke speerpunten  

 

• In het kader van de begrotingsvoorbereiding vragen we ieder 
aandachtsgebied jaarlijks om minimaal één speerpunt als extra 
ambitie te benoemen  

 

• In samenspraak gaan we werken aan de realisatie daarvan  

 



Wat levert het op? 

 

• Bloeiende vereniging met betrokken leden, kader en vrijwilligers 

 

• Inzet op inhoudelijke speerpunten die er toe doen, aansluiten bij wat 
er speelt en die haalbaar zijn 

 

 

 

 

 


